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KWD 汽车集团综合管理方针
(Annex 1a - MHb)

KWD汽车集团是一家从事汽车零部件及总成件生产的中型国际集团公司。我们的管理方针是基于公

司的理念、适用的法律法规以及利益相关者的要求而制定的。我们为公司的管理体系定义利益相关

者，并分析他们会影响公司及各个场所的内、外部因素。

组织环境与这一管理方针一致，我们的目标是通过优化质量、环境、能源、职业安全和健康体系以

实现持续改进。我们以一种有效的方式设计我们的过程，定期审核过程以调整其提升顾客满意度，

并于顾客保持定期沟通。在所有运营决策中，我们预先考虑我们的公司活动对人与自然可能产生的

影响。董事会以及每个工厂的领导者都致力于使日常活动符合本管理政策。
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健康的工作环境、员工的安全和福利是我们企业社会责任的核心组成部分。高水平的服务可以提升我

们的盈利能力，这将对员工和客户满意产生积极影响，并为公司未来的发展提供投资。

此方针已获董事会批准并传达给所有员工并发布给其他外部利益相关方。此方针每年进行有效性评审。

我们的承诺概括为以下几点：

1、定义和制定目标，以提高我们综合管理体系和碳减排方针的表现，为我们的可持续发展战略做出贡

献。

2、满足所有适用的合规义务，包括环境、能源、信息安全、数据保护、健康和安全立法以及我们相关

方的期望。

3、通过审核，以降低风险的方法持续评估我们的管理体系。

4、为我们的员工提供安全健康的工作环境（包括危险品处理“化学品管理责任人”），考虑他们的需

求并鼓励他们参与。

5、维护环境、水质及消耗、降低噪声排放、空气和土壤质量， (3 R’s) 节约、循环和再利用废品以预

防污染。

6、提高员工和其他利益相关方对资源可持续利用的认识。

7、应对气候变化以实现碳中和，保护生物多样性和生态系统，并支持动物福利。

8、确保必要信息和资源的有效性。

9、致力于获得符合质量、环境和安全标准的节能设备、产品和服务。

10、在产品和活动的设计开发过程中考虑提升公司能源和环境绩效，促进可再生资源的使用，减少材

料的使用并提升过程效率。

11、消除内外部的威胁，创建安全的沟通渠道，根据ISMS要求，保护并确保集团信息网络安全可靠。
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