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POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU RIZENI

(Priloha Ta - MHb)

KWD Automotive Group je mezindrodné pUsobici skupina spolecnosti stfedni. velikosti, kterd vyrdbi souédsti
karoserii a sestavy pro automobilovy promysl. Nase politika systému fizeni vychdzi z filozofie spoleénosti,
platného zdkonného rdmce a pozadavkd nasich zainteresovanych stran. Definujeme zainteresované strany
pro nase systémy Fizeni a analyzujeme interni a externi aspekty, které maji dopad na spolecnost a kazdy z
jejich zadvodd.

Kontext organizace je v souladu s touto politikou systému fizeni a nasim cilem je neustdlé zlepSovani
organizace. Prostfednictvim optimalizace kvality, Zivotniho prostiedi, energii, Information Security,
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi prdci usilujeme o udrZitelnost. Nase procesy navrhujeme efektivné,
pravidelné je auditujeme, abychom je prizpUsobili s cilem zlepsit spokojenost zdkaznikld, se kterymi
udrzujeme pravidelnou komunikaci. Pfi vSech provoznich rozhodnutich bereme predem v Gvahu mozné
dopady nasi firemni é&innosti na lidi a prostiedi. Pfedstavenstvo a také reditelé jednotlivych zdvodd se
zavdazali zaijistit soulad kazdodennich ¢innosti s touto politikou Fizeni.

Nase zavazky lze zformulovat do nasledujicich bodu:

1. Definovat a stanovit cile ke zlepSeni vykonnosti nasich integrovanych systémd Fizeni a k pfFistupu
snizovani uhlikového zatiZeni, pfispivajici k nasi strategii udrzitelnosti.

2. PInit viechny platné povinnosti tykaijici se dodrZovdni pfedpist, véetné predpist o Zivotnim prostiedi,
energetice, bezpeénosti informaci, ochrané 0daji, zdravi a bezpeénosti prace, a oéekdvani nasich
zainteresovanych stran.

3. Neustdle hodnotit nase systémy fizeni prostiednictvim auditd s cilem sniZeni rizik.

4. Poskytovat nasSim zaméstnancdm bezpeéné a zdravé pracovni podminky (véetné manipulace
s nebezpeénymi latkami ,Odpovédnost za chemické hospoddfistvi”), zohledfovat jejich potieby
a podporovat jejich zapojovani.

5. Ochrana zZivotniho prostiedi, kvalita a spotfeba vody, zmirnéni emisi hluku, kvalita ovzdusi a pidy, (3R-
Reduce, Reuse, Recycle) snizeni, znovupouziti a recyklovani odpadu, aby se predeslo znedisténi.

6. ZvySovat mezi nasimi zaméstnanci a ostatnimi zainteresovanymi stranami povédomi o trvale udrzitelném
vyuzivéni zdrojo.

7. Bojovat proti zméné klimatu s cilem dosdhnout uhlikové neutrality, chrdnit biologickou rozmanitost a

ekosystémy a také dbdat na dobré Zivotni podminky zvifat.

Zaijistit dostupnost potfebnych informaci a zdrojo.

9. Uprednostiovat ziskdvdani energeticky Usporného vybaveni, zboZi a sluzeb, které spliiuji normy
v oblasti kvality, Zivotniho prostiedi a bezpednosti.

10. Vyvijet a navrhovat produkty a &innosti, které zvazuji zlepseni energetické a environmentdlni
vykonnosti spole¢nosti, podpora vyuzivani obnovitelné energie, sniZeni spotfeby materidld a zvyseni

e

efektivity nasich proceso.
11. Eliminace vnitfnich a vnéjSich hrozeb, vytvareni bezpeénych komunikaénich kandld, ochrana a zgaijisténi
bezpedlnosti sité KWD spoleénosti dle pozadavkid ISMS.

Zdravé pracovni prostiedi, bezpeénost a pohoda zaméstnancl jsou Ustfednimi souédstmi nasi spoledenské
odpovédnosti. Vysokd Uroven sluzeb ndm umozZiuje zvySovat nasi ziskovost, coz bude mit v disledku
pozitivni vliv na spokojenost zaméstnancd a zdkaznikd a umozZni budouci investice do rozvoje nasi
spoleénosti.

Tuto politiku schvdlilo pFedstavenstvo a je sdélovdana viem zaméstnancdm a zvefejnéna externim
zainteresovanym strandm. Politika je kaZdoroéné revidovdna, aby byla zajisténa jeji platnost.
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